
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 2 年 3 月 30 日 

住 所 長野市中御所岡田 45 番地 1 

山王ビル 

企業名 北野建設株式会社 

代表者 代表取締役社長 北野 貴裕 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

 

北野建設は、「顧客からの信頼を第一義に考え、高品質・高付加価値なものづくりに徹し、社会の期待に

応え、ともに発展する」を経営理念に掲げ、地域密着型の事業活動を通じて社会の持続的な発展に貢献

することを目指してきました。この理念は SDGs と共有するものであり、国際社会が持続的に発展する

ための重要な目標と捉えております。 

北野建設グループは、事業活動を通じて SDGs の達成に向けて積極的に貢献することを宣言します。 

 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

環境 

社会 

経済 

・建築工事現場における 

二酸化炭素排出量の削減 

建築工事１億円当たりの

CO2 削減目標 

2019 年度 13.0ｔ-CO2 

2030 年度 11.5ｔ-CO2 

 

環境 

社会 

経済 

・女性社員の平均勤続年数向上 
2019 年度  9.5 年 

2030 年度 15.0 年 
 

環境 

社会 

経済 
・採用者に占める女性割合向上 

2020 年 4 月 25% 

2030 年 4 月 30% 
 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的 
 な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 
 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を行い、状況を記載してください。 


